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Le dispositif EVREST

Ostéo - articulaire

RAS

EADS - Etude EVREST - Fiche confide ntielle médec ine du trava il- Septem bre 2001

Neuro - psychique

Cardio - respiratoire

- Existence d’un symptôme de fatigue

de  l ’appareil cardio - respiratoir
Oui Non

- HTA   

Oui Non Oui Non

Oui Non

Domaine
Consommation de

médicaments

Patholog ie

d iagnostiquée
Signes

Digestif
Existence d ’un problème

d’ordre digestif ? Oui Non Ou i Non Oui Non

Fatigue, lassitude
Anxiété,Nervosité, irritabilité

Troubles du sommeil
Oui NonOu i Non

Oui Non
Oui Non
Oui Non

. Membres supérieurs

. Membres inférieurs

Consommation de

médicaments

Pathologie

diagnostiquée

Limitation des

mouvements

Epaule

Coude 

Poignet

Oui Non

Oui Non
Oui Non

Oui Non

. Vertèbres
Cerv icales

Dorso-lombaires

Oui Non

Oui Non

RAS

RAS

RAS

RAS

RAS

ETAT DE SANTE

FORMATION

I - Depuis la dernière visite avez - vous eu une formation? Oui Non

II - Avez-vous eu depuis la dernière visite un rôle de formateur, de tutorat ? Oui Non

Si oui, était-ce une formation
en rappor t avec un futur poste?votre poste de travail ? d ’inté rêt général?

MODE DE VIE

II - Consommations usuelles

I - Pratiquez-vous de façon occasionnelle ou régulière une activité sportive? Oui Non

Si oui : 1 H . /sem 1 à 3 H /sem. < 1 H /sem. >  3 H /sem. 

Tabac   

Alcool   

Café

< 5cg/j 5  à 15cg/j >15cg/j

1 tasse/j 2  à 4 tasses/j > 4 tasses/j

< 2 verres /j

10 2 3

2 à 4 verres/j > 4 verres /j

Nul

Nul

Nul

Oui
Ex fumeur

Non

VII - Avez-vous une exposition aux nuisances suivantes?   

TT de surface/ Usinage chimique
Résines /
Epoxy

Poussières / f ibres / fumée

Huiles   

Solvants  85 dBA / Bruit pathogène
Gêne sonore 

VIII - Avez-vous fréquemment des déplacements professionnels (avion, train)

Si oui : 2/ /sem < 2 /sem. 1 /sem.

Oui Non

CONDITIONS DE TRAVAIL

EVREST

EADS - Etude EVREST - Fiche confidentielle mé dec in e du travail - Septem bre 2001

- Votre poste de travail présente-t ’il des

difficultés particulières sur les plans suivants

Posture

Déplacement verticaux

Déplacements horizontaux

Gestes répétitifs

Effort

Oui,
importan tes

Oui,
modérées

Non, pas
du tout

V - Charge physique du poste de travail

2 * 8Normaux VSD3 * 8 Autre

Oui NonI - Depuis la dernière visite avez-vous changé de travail ?   

Si oui pour raisons médicales : Non

II - Quels sont actuellement vos horaires de travail ?   Temps plein Oui Non

Oui

• Devez-vous fréquemment abandonner une tâche que vous êtes en train 

de faire pour une autre non prévue ?
Oui Non

• Si oui, dir iez-vous que cette interruption d ’activité :

Est un aspect positif de votre travail

Perturbe votre travail
Est sans conséquences pour votre travail

III - Contraintes de temps

1 2 3 4 5 6 7 8 9 100

• Pouvez-vous coter les difficultés liées aux cadences, aux délais, au cumul de tâches, à la variabilité

Très 
souvent 

Assez
souvent

Rarement Jamais

Dépasser vos horaires normaux

Sauter ou écourter un repas, ne pas prendre de pause

Traiter trop vite une opération qui demanderait davantage de soin

• En raison de la charge de travail, vous arrive-t’il de :

• Avez-vous le sentiment que dans l ’ensemble  votre travail est 

reconnu par votre entourage professionnel ?

IV - Appréciations sur le travail    Diriez-vous que votre travail présente les caractéristiques suivantes ?

Il vous permet d’apprendre des choses

Il est varié

Vous pouvez choisir la façon de procéder

Vous avez des possibilités suffisantes d’entraide, de coopération

Oui,
tout à fait

Plutôt oui Plutôt non Non, pas
du tout

• Pour faire un travail de bonne qualité vous disposez

De formation et d ’informations suffisantes et adéquates 

D ’objectifs et de consignes clairement définies 

Date  

N°Salarié

N0 Médecin

RET

Date

entrée  e tbFiliale

CSP

Site

Sexe 

(M /  F)

Date 

naissance  

Conditions de 
travail
Formation
Mode de vie

Partie médicale
Plaintes

Saisie sur site sécurisé
Données  anonymisées
Base de données 
régionale et nationale

Salarié né en 
octobre des 
années paires  
« 10 paires »
(1/25 ème des 
salariés vus)

Reconnaissance 
par le logiciel de 
santé au travail

Secrétaire

Médecin

Groupe de 
travail EVREST

Analyses, publications 
et diffusions des 
résultats

Infirmièreou



Méthode

� Données exploitées 
� Issues des données recueillies au niveau national en 

2012-2013

� Travailleurs du BTP  : échantillon de 1877 salariés (nés 
en octobre des années paires)

� Les questions explorées 
� Exposition aux postures contraignantes, 

� Exposition aux efforts et aux ports de charges lourdes

� notion de pénibilité vécue de ces contraintes

� Plaintes  d’épaule

� Plaintes du rachis dorsolombaire
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Caractéristiques de la population BTP 
EVREST
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90% d’hommes



Position des métiers BTP selon la pression temporelle et le 
choix dans la façon de procéder (groupes avec n>50)
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6Pourcentage de salariés exposés au port de charges lourdes
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Plaintes du rachis dorsolombaire en fonction du port de 
charges lourdes et des postures contraignantes pour les 
différents métiers du BTP- EVREST (groupes avec n>50)



Focus sur les ouvriers masculins, exposition aux 
efforts, port de charges lourdes (parfois, souvent) 
en fonction des secteurs par tranches d’âge
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BTP INDUSTRIE COMMERCE SERVICES

 Oui pas pénible

Oui pénible



Focus sur les ouvriers masculins, exposition aux 
postures contraignantes (parfois, souvent) en 
fonction des secteurs par tranches d’âge
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Prévalence des plaintes d’épaule et des plaintes du rachis 
dorsolombaire chez les salariés du BTP en fonction du port de 

charges et des postures contraignantes
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Prévalence des plaintes d’épaule et des plaintes du rachis 
dorsolombaire chez les salariés du BTP en fonction du choix 

dans la façon de procéder et de la pression temporelle
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Discussion

� Spécificité BTP

� Environnement de travail toujours différent

� Beaucoup d’entreprises de petite taille

� Contraintes physiques importantes

� Cumul de contraintes physiques

� Auxquelles s’ajoutent des contraintes organisationnelles 
pour certains corps de métier (fortes contraintes 
temporelles + faible autonomie)

� Des impacts sur la santé différents selon les 
contraintes, avec un effet marqué dès que cumul de 
contraintes (qu’elles soit physiques ou 
organisationnelles)



L’Observatoire EVREST
Conclusion

� Quelques chiffres issus de l’observatoire Evrest, 
dispositif structuré et pérenne

� Permet d’apprécier la pénibilité perçue par les 
salariés, les plaintes de santé, et de faire des liens 
entre travail et santé, afin de prioriser les actions de 
prévention

� Intérêt : analyser et comparer des données sur une 
entreprise, une branche professionnelle, un secteur 
d’activité, un métier…

� nécessité d’un recueil plus systématique 

pour des exploitations plus fines 


